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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates merki un to
sasniegSanas izvertéjums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025.m.g.

Izglitibas programmas nosaukums IstenoSanas vietas adrese Izglitojamo skaits

(ja atSkiras no juridiskas adreses) uz 01.09.2024.

Pamatizglitibas programma 522

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1
meénesi) 2024./2025.m.g.

Socialo zinibu skolotajs, 0,35 likmes

2. | Pieejamais atbalsta personals izglitibas iestade Izglitibas psihologs - 1 likme
Specialais pedagogs - 0,5 likme
Socialais pedagogs - 1,333 likmes
Logopéds - 1 likme

Pedagoga paligi - 4 likmes
Karjeras konsultants - 0,375 likme
Medmasa - 1 likme

1.3. Informacija par izglitibas iestades 2024./2025.m.g. noteikto izglitibas kvalitates merku
sasniegSanu:
NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
indikators

1. Izglitojamo  vid€jie  statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:

1.1. | Vispargjas pamatizglitibas 7,7 7,98
programma/-s

2. Izglitojamo  vid&jie  statistiskie | Anglu valoda - 84% Anglu valoda - 82,3%,
sasniegumi valsts parbaudes darbos valsti - 63,9%
vispargjas pamatizglitibas | LatvieSu valoda - 72,0% | LatvieSu valoda - 70,81%,
programmas apguves nosléguma 9. valstt - 59,1%
klasé attieciba pret vid€jiem valsts | Matematika - 60,0% Matematika - 57,2%, valsti
rezultatiem. -43.2%

3. | Darbs ar talantigajiem | Darba ar talantigajiem | Rigas valstspilsétas anglu
izglitojamajiem  un  izglitojamo | izglitojamajiem skolai | valodas 54.olimpiade-tris I11
sasniegumi olimpiadés, konkursos, | ir izaugsmes iespé&jas. vietas un atziniba 4.-6. klasu
sacensibas u.tml. Paaugstinat izglitojamo | grupa.

interesi par piedaliSanos | Viena II vieta un atziniba 7.-
konkursos, macibu 9. klasu grupa.
olimpiades, kuros tiek | Rigas valstspilsétas vestures
giitas jaunas zinasanas | olimpiade-divas III vietas un
un prasmes, paplasinats | divas atzinibas
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izglitojama redzesloks. | Rigas valstspilsétas fizikas
75. olimpiade — divas III
vietas, divas atzinibas.
4. Izglitibas iestades audzinasanas darba | Turpinat piedalities Koncertbraucienos
sasniedzamie rezultati pilsétas, valsts, piedalijusies gan koristi, gan
starptautiskajos dejotaji. XIII Dziesmu un
projektos, deju svétkos piedalijusies visi
koncertbraucienos, kolekttvi:  koru, dejotaju,
gatavoties dalibai XIII | teatra, lietiSkas  makslas
Skolu jaunatnes kolektivi, jo iegtti 1. pakapes
dziesmu un deju diplomi.
svetkos.

1.4. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu TistenoSanas kvalitates merki

2025./2026.m.g.:

NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs
indikators

l. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:

1.1. | Vispargjas pamatizglitibas | Vid&jais vertejums - 8,0
programma/-s

2. | Izglitojamo vidgjie statistiskie | LatvieSu valoda - 72,0%
sasniegumi valsts parbaudes darbos | Anglu valoda - 84%
vispargjas pamatizglitibas | Matematika — 69,2%
programmas apguves nosléguma 9.
klasgé attieciba pret vidgjiem valsts
rezultatiem.

3. Darbs ar talantigajiem izglitojamajiem | Paaugstinat macibu priekSmetu sasniegumus, motivet
un izglitojamo sasniegumi olimpiades, | izglitojamos piedalities konkursos un sacensibas
konkursos, sacensibas u.tml.

4. Izglitibas iestades audzinaSanas darba | Tikumiskas audzinaSanas, cienas ka tikuma
sasniedzamie rezultati iedzivinasana ikdiena, izglitojama un pedagoga

domasanas un ricibas izpausme.
Skolénu pasparvaldes darbibas aktualiz€Sana un
aktiviz€Sana, tas lomas palielinasana demokratiska
izglitibas iestades darbiba- skolénu pasparvalde izdod
skolas avizi “Ridzes Zinas™.
2.  Informacija par izvirzito prioritasu sasniegSanu
2.1. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritaSu sasniegSanu:
NPK Prioritate Planotie sasniedzamie Norade par uzdevumu izpildi
rezultati (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars
1. | Istenot kompetences e Izglitojamie formulé | Dalgji sasniegts
balstita macibu satura stunda/nodarbiba Griitibas sagada sasniedzama rezultata
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apguvi, regularu
pedagogu sadarbibu
macibu jomas

sasniedzamo rezultatu
Izglitojamie sniedz
atgriezenisko saiti par
stunda/nodarbiba
paveikto, izvirza
talaku mérki satura
apguve

Pedagogi Tsteno
macibu priekSmetu
jomu sadarbibu un
veido
starpdisciplinaras un
multidisciplinaras
macibu
stundas/nodarbibas
Pedagogi virza macibu
satura apguvi,
ieverojot ta pectecibu

formulésana
Dalgji sasniegts

Japilnveido prasmi ta sadalit laiku
macibu stunda/nodarbiba, lai pietiktu
laika atgriezeniskas saites iegliSanai
un sniegSanai

Dalgji sasniegts

Secinajam, ka grutibas sagada dazads
klasu macibu satura apguves temps,
starpdisciplinaritati izmantojam vairak
jomu rikotajos pasakumos

Sasniegts

Veiksmigi sadarbojas dazadu
izglitibas posmu pedagogi, kas lauj
sekmigi Tstenot macibu satura apguvi

Veicinat skolénu
lidzdalibu un atbildibu
macibu, audzinasanas un
intereSu izglitibas joma
,interesu izglitibas
audz€kniem sekmigi
piedalities XIII Latvijas
Skolu jaunatnes dziesmu
un deju svétkos

Veérojama pozitiva
dinamika izglitojamo
attieksme pret macibu
darbu un kavéjumiem

Izglitojamie ieveéro
ieksgjas kartibas
noteikumus un skolas
vertibas

Izglitojamie atbildigi
piedalas skolas un
arpusskolas
pasakumos

Pedagogi sadarbojas
karjeras izglitiba

Dalgji sasniegts

Macibu sasniegumos veérojama datos
balstita izaugsme, bet izglitojamo
kav&jumi nav ietekmé&jami un
kontrol&jami

Dalgji sasniegts

Tika aktualizéta un sekmigi notiek
viediericu lietojuma skola
ierobezosana, bet ir aktuali rita- pirmo
macibu stundu kavejumi

Sasniegts

Augsti sasniegumi konkursos un
skatgs, praktiski visi kolekttvi XIII
Skolénu Dziesmu un deju svétku
dalibnieki

Dalgji sasniegts
Nepietickama tému aktualizacija

Mazinat vardarbibas
riskus, sadarbojoties
atbalsta personalam,
vecakiem, skoléniem

Pedagogi, klasu
audzinataji sadarbojas
ar atbalsta personalu,
klasu stundas tiek
aicinati lektori, kas
stasta par vardarbibas
risku mazinasanu
Notiek pedagogu un
vecaku sarunas,

Dalgji sasniegts

Ikdiena reiz€m tiek noverota
izglitojamo izaicino$a uzvediba, kas
var izraisit vardarbibu, izmantojot
ricibas algoritmus, vardarbiba tiek
noversta, konfliktu risinasana
savlaicigi tiek iesaistits atbalsta
personals un vecaki
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izglitojamo
individualie atbalsta
pasakumi ar atbalsta
personalu

Turpinas dalitba MOT
projekta

Vardarbibas profilaksei izmantojam
digitalos macibu resursus

Sekmet pectecigu .
pedagogu profesionalo
izaugsmi, kultiiras
mantojuma apzinasanu,
darbojoties interesu
izglitibas nodarbibas

Pedagogi papildina
savas zinasanas
metodiska atbalsta
pasakumos,
profesionalas
pilnveides kursos gan
skola, gan pilséta, gan
valst1

Tiek apmekléti citu
izglitibas iestazu
piedavatie kursi

Sasniegts

Pedagogi apmeklg labi organizgtos
profesionalas pilnveides pasakumus,
iesaistas radosajos ritos, kursos
apgitas zinasanas izmanto praktiskaja
darbiba

Pedagogi ieintereséti kulttras
mantojuma apzinaSana un piedavasana
izglitojamajiem programmas “Latvijas
Skolas Soma” ietvaros

3.1.

3.1.1.Informacija par

2024./2025.m.g.

3. Elementu izvertejums

izglitibas

Elementa “MaciSana un maciSanas” izveértéjums

iestades vadibas mérkiem macibu

stundu/nodarbibu ve&ros$ana, iegiitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/nodarbibu

veérosanas:

Macibu gada laika tika verots 89% macibu stundas. Stundu vérosana piedalijas skolas
administracija un/vai skolotaji. Profesionalai pilnveidei, pieredzes apmainai skolotaji veroja
stundas savstarp&ji vai macibu jomas ietvaros.

3.1.2. Pasvertesana

izmantotas kvalitates veértéSanas metodes:

macibu stundu/nodarbibu

veéroSana, dokumentu analize, intervijas, individualas parrunas ar pedagogiem, aptaujas.

3.1.3. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota
sisttma datu ieguvei par
maciSanas  un  macisanas

kvalitati un tas pilnveidei

75%  vecaku
regulari seko
sekmém e-klase

atzist,
izglitojamo

ka | Savlaicigi izvertét izglitojamo
macibu sasniegumus, informét
par rezultatiem izglitojamos,
vecakus, klases audzinataju, ta
samazinot pagarinatda gada

nepiecieSamibu
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Izglitibas procesa planosanas | Pamatskolas “Ridze” Pilnveidot izglitojamo

un istenoSanas efektivitate un | izglitojamo macibu lasttprasmi un kapinat darba
kvalitate sasniegumi valsts parbaudes | tempu, macibu procesa aktivak
darbos ir augstaki neka izmantot IT  resursus, to

Rigas pilséta un valsti, kas | piedavatas iespejas
palielina vinu konkurétsp&ju

Izglitibas procesa | Macibu satura apguve tiek Vairak uzmanibas veltit darbam

diferenciacija, individualizacija | pielagota izglitojama ar talantigajiem bérniem

un personalizacija individualajam spéjam

Macibu sasniegumu vertéSanas | VErtéSanas sisteémas Pilnveidot vertéSanas sist€mu,

kartiba pilnveide un izstrade atbilsto§i MK noteikumu Nr.
iesaistiti visi pedagogi 747 piedavatajam vert€Sanas

kartibas paraugam

Izglitibas iestades | Tiek apzinati izglitojamie ar | Akcentét sadarbibu ar atbalsta

individualizeta un/vai | maciSanas grutibam, personalu, iesaistot to macibu

personaliz&ta atbalsta sniegSana | sadarbiba ar atbalsta procesa, organizét izglitojosus

izglitojamiem personalu izstradati pasakumus izglitojamajiem

individualie macibu plani

3.1.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) pieverst lielaku uzmanibu darbam ar talantigajiem izglitojamajiem;
2) pilnveidot vérté€Sanas sisteému, atbilstosi piedavatajam vérté€Sanas kartibas paraugam.
3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” izvértéjums

3.2.1. Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: intervijas, sarunas, dokumentu
analize.

3.2.2. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas

vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un | Skola tiek apzinati Izvertet skolas dalibu citu
izglitibas programmas | izglitojamie, kuriem ir organizaciju, institiiciju
istenoSana un izglitibas ieguveé | maciSanas/uzvedibas, iniciétas programmas,
iesaistito izpratne par | socializacijas un adaptacijas | projektos, kas veicina
vienlidzibas un ieklausanas | griitibas, nepiecieSami izglitojamo savstarpg€jo cienu
aspektiem izglitiba atbalsta pasakumi skola un vienlidzibu

(veikta izglitojamo izp€te un
noverojumi dinamika
(atbalsta personala
specialisti), lai noteiktu
macisanas/uzvedibas
griitibu c€lonus un
piemérotu pedagogisko,
socialo, psihologisko un/vai
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logopédisko palidzibu
traucgjumu mazinasana un
noversana).

Lai pilnveidotu skolas vidi
vienlidzibas un ieklauSanas
aspekta, skola realizg
programmu “MOT”, kura ir
versta uz izglitojamo
savstarp&ja atbalsta,
respekta un cienas
veicinasanu

Izglitibas iestades izveidota | Skola tiek pieméroti atbalsta | Veicinat jauno pedagogu
sisttma ieklaujoSas macibu | pasakumi izglitojamiem ar | izpratni par individuala
vides  nodroSinaSanai  un | dazada veida grutibam/ atbalsta sniegSanas iesp&jam
vienlidzigas atticksmes | trauc€jumiem, pieméram, macibu procesa un parbaudes
organizacijas kulttiras | maciSanas/uzvedibas darbu laika izglitojamajiem ar
ievieSanai griitibas, psihoemocionalie, | dazada veida

UDHS, autiska spektra griittbam/trauc€jumiem

trauc€jumi, disleksija,

disgrafija, diskalkulija u.c.,

ka ar1 tiek nodroSinatas

atbalsta personala

specialistu individualas un

grupu konsultacijas.

Istenojot atbalsta

pasakumus, tiek sniegtas

atbalsta personala

specialistu rekomendacijas

izglitojamajiem, vinu

vecakiem (aizbildniem) un

pedagogiem.
Izglitibas  iestades  darbiba | Skola ir izveidota Skolas Sadarboties ar skolas RVP
konstateto izglitibas kvalitates | atbalsta personala komanda, | metodiki ieklaujosas izglitibas
risku identific€Sana un | kas savas kompetences jautajumos (ESF+ projekta
izvert€Sana ietvaros veic pedagogiskas, | ietvaros), lai veicinatu

socialas un psihologiskas
palidzibas nodrosinaSanu un
koordingSanu, komisijas
loceklu savstarpgjas
sadarbibas planosanu darba
ar izglitojamajiem ar
maciSanas, uzvedibas un
socializacijas grutibam, vinu
vecakiem (likumiskajiem
parstavjiem).

Atseviskiem
izglitojamajiem, kuriem ir
izteiktas maciSanas un

profesionalas pilnveides
resursus un atbalstu skolas
pedagogiem
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uzvedibas griitibas, tiek
nodrosinats individuals
pedagogu paliga atbalsts
macibu procesa laika.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) turpinat eso$as skolas iestrades un darbibas ieklaujoSas macibu vides nodrosinasanai un
vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiiras ievieSanai,

2) izverteét skolas dalibu citu organizaciju, institiciju inici€tds programmas, projektos, kas
veicina izglitojamo savstarp&jo cienu un vienlidzibu, palielinatu un aktivizétu skolas
kapacitati atbalsta sniegSana izglitojamiem;

3) veicinat jauno pedagogu izpratni par individuala atbalsta sniegSanas iesp€jam izglitojamajiem

ar dazada veida griitibam/trauc€jumiem.

3.3. Elementa “Pieejamiba” izvértejums

3.3.1. Pasverteésana izmantotas kvalitates verteéSanas metodes: anketéS$ana, sarunas un dokumentu

analize.

3.3.2. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par
faktoriem, kuri ietekmé
izglitibas pieejamibu

Izglitibas pieejamiba tiek
nodroSinata jebkuram
izglitojamajam, nemot vera
vina individualas
vajadzibas, sp€jas un
griitibas. Skolas vide ir
piemérojama
izglitojamajiem ar dazadiem
specifiskiem funkcionaliem
traucgjumiem, piemé&ram,
skola macas/ir macijusies
izglitojamie ar dzirdes,
kustibu traucéjumiem

Turpinat esosas darbibas,
maksimali piem&rojot tas
katra izglitojama
individualajam vajadzibam

Izglitibas vides pieejamiba un
izglitibas programmas
pielagosana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam

Izglitojamajiem, kuriem ir
konstatétas
macisanas/uzvedibas
griitibas, tiek izveidots
individualais izglitibas
programmas apguves plans
vai uzvedibas korekcijas

Turpinat pielietot LR 1ZM
izstradatos nosacijumus
izglitojamo individuala
izglitibas programmas
apguves plana izveide
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plans. Istenojot plana
minétas darbibas, tiek
nodrosinati pielagojumi
(papildu laiks, atgadnu
izmantoSana u.c.) macibu
procesa laika, parbaudes
darbos un/vai pamatskolas
eksamenos.

Izglitibas iestades iesp€u un

Individualais darbs ar

NodroSinat fakultativas

piedavajuma  ietekme  uz | talantigajiem nodarbibas zinasanu
iespéjam nodroSinat augstu | izglitojamajiem, daliba papildinasanai
izglitibas kvalitati macibu priekSmetu

olimpiades, konkursos,

sacensibas, tiek piedavatas

individualas stundas un

fakultativas nodarbibas
Izglitibas  iestades  riciba | PriekSlaicigas macibu Ja nepiecieSams, turpinat
priekslaicigas macibu | partrauksanas risku starpinstitucionalu sadarbibu

partrauksanas risku mazinasana

mazinasanai norit pastavigs
atbalsta personala
specialistu, skolas
administracijas, klasu
audzinataju, pedagogu darbs
ar izglitojamajiem, kuriem ir
zemi macibu sasniegumi un
macibu motivacijas
problémas, neattaisnoti
macibu stundu kav&jumi, un
vinu vecakiem
(likumiskajiem
parstavjiem), sekméjot
skolas un gimenes
sadarbibu. Tiek izverteti
skolas un gimenes
sadarbibas resursi,
nepiecieSamibas gadijuma
veidojot starpinstitucionalu
sadarbibu ar valsts,
pasvaldibas, nevalstiskajam
organizacijam, piemeram,
RVP Izglitibas, kulttiras un
sporta departamentu, Rigas
Socialo dienestu, policiju,
Rigas barintiesu, gimenes
atbalsta krizu centriem u.c.)
izglitojamo
socialpsihologisko
vajadzibu nodros§inasana.
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3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) turpinat eso$as skolas darbibas skolas vides pieejamibai un izglitibas programmas pielagoSanai
izglitojamajiem, kuriem ir konstatétas maciSanas/uzvedibas gritibas, priekSlaicigas macibu
partrauksanas riski;

2) turpinat starpinstitucionalu sadarbibu gadijumos, kad tiek izveértéta skolas un gimenes
sadarbibas resursu nepietiekamiba, risinot ar izglitojamo uzvedibas/maciSanas griittbam vai
trauc€jumiem saistitus sarezgitus un specifiskus gadijumus (pieméram, prickslaicigas macibu

partraukSanas risku mazinaSanai).

3.4. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums
3.4.1. Pasvertesana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: anketéSana, intervijas, sarunas.

3.4.2.Elementa “Dros§iba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:
Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
Izglitibas  iestades  darbs, | Skolas vadiba, Izmantot Edurio aptaujas,

iegiistot informaciju un datus | administracija, pedagogi un | Istenot darba droSibas un
par izglitojamo, vecaku un | atbalsta personala specialisti | aizsardzibas pasakumus
personala drosibu un | veic savstarp€ji saskanotas
psihologisko labklajibu darbibas, vadoties pec
skolas ieks€jos dokumentos
noteiktajam darbibam
drosibas skolas vides
nodro$inasana (piemeram,
Izglitojamo droSibas
noteikumi, Kartiba par
vaditaja, pedagogu un
skolas darbinieku ricibu, ja
tiek konstatgta fiziska vai
emocionala vardarbiba), ka
ar1 Bérnu aizsardzibas
centra izstradata
Vardarbibas gadijumu
risinasanas algoritma
izglitibas iestades.
Atbalsta personala
specialisti (socialais
pedagogs, izglitibas
psihologs) veic regularas
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izglitojamo aptaujas par
izglitojamo psihologisko
labklajibu un drosibu skola,
nepiecieSamibas gadijumos
nodroS$ina individualas un
grupu konsultacijas (t.sk.
iesaistas skolas vide
novéroto konfliktu
risinasana).

Izglitibas  iestades  ieks$gjas
kartibas un dro$ibas noteikumu
ieveéroSana

Skola tiek regulari
nodroSinata izglitojamo un
vinu vecaku (likumisko
parstavju) iepazistinasana ar
skolas ieksgjas kartibas
noteikumiem, maksimali
nodrosinata tajos noteikto
nosacijumu ieveérosana.
Gadijumos, kad tiek
noverota izglitojamo rupja
skolas ieksgjas kartibas
noteikumu parkapsana,
izglitojamajiem tiek izteikta
skolas direktora rakstiska
piezime rikojuma forma.

Motivét izglitojamos un vinu
vecakus izvairities no
nepardomatas skolas macibu
laika kavéSanas, maksimali
sadarbiba ar Skolas padomi
un Skolénu pasparvaldi
izskaust rita pirmo stundu
kav&jumus

Izglitibas  iestades  fiziska
droSiba un ar to saistito risku
identificéSana un novérsana

Skolas vadiba,
administracija, pedagogi un
darbinieki parzina un
nodros$ina droSas skolas
vides iev€rosanas
nosacijumus un ievero tos.
Tiek 1stenotas regularas
FNS drosibas instruktazas
un macibas

Rast iesp&ju atjaunot skolas
turniketu darbibu
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Emocionala drosiba izglitibas
iestadé un ar to saistito risku
noversana

Skola regulari notiek
izglitojamo un vinu vecaku
viedokla noskaidroSana par
izglitojamo emocionalas
labizjutas un drosibas
jautajumiem (norit
individualas sarunas,
aptaujas, tiek veikta
pedagogiska novérosana).
Sanemot informaciju par
nelabveligu izglitojamo
emocionalo labizjiitu un
dros§ibu, darba ar
izglitojamajiem tiek
iesaistiti skolas atbalsta
personala specialisti min&to
risku novérSanai.

Regulara pedagogu,
izglitojamo un vinu vecaku
sadarbiba ar skolas atbalsta
personalu

Izglitibas iestades personala un
izglitojamo labizjiita

Skola notiek izglitojamo un
skolas personala viedokla
noskaidro$ana par labizjiitas
jautajumiem (individualas
sarunas, aptaujas).

Skolas vadiba un
administracija analize
informaciju, kas saistita ar
izglitojamo vai skolas
personala labizjttas
jautajumiem, maksimali
sekmgjot skolas kopgjo
mikroklimatu (piem&ram,
organiz€jot saliedéSanas
pasakumus personalam,
izglitojamajiem).

Skolas atbalsta personala
specialisti (psihologs un
socialais pedagogs) péta un
savas kompetences ietvaros
nodroSina izglitojamo
emocionalas, psihologiskas
un socialas vajadzibas,
konsultg un sniedz atbalstu
ar1 izglitojamo vecakiem
(likumiskajiem parstavjiem)
un pedagogiem, tadejadi
veicinot izglitojamo
labizjiitu.

Regulari izvertét jau sniegta
atbalsta efektivitati un
pilnveidot atbalsta sisttmu
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3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Skolas vadibai, administracijai, pedagogiem un atbalsta personala specialistiem turpinat
veikt savstarp&ji saskanotas darbibas, vadoties péc skolas iek$€jos dokumentos noteiktajam
darbibam drosas skolas vides nodrosinasana;

2) turpinat skolas personala, izglitojamo un vinu vecaku viedokla noskaidroSanu par
emocionalas labizjiitas un drosibas jautajumiem, analiz€jot iegiito informaciju, izvertgjot jau

sniegta atbalsta efektivitati un pilnveidot atbalsta sisteému skolas vidé kopuma.

3.5. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izveértéjums
3.5.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: izglitibas iestades apskate.

3.5.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie | Telpu tehniskais | Datoru uzlades skapju un

materialtehniskie resursi | nodroSinajums interaktivo tafelu iegade

izglitibas programmas

istenoSanai

Izglitibas iestadei pieejamas | Informativie ekrani skolas | Pedagogu regulara

informacijas un komunikacijas | gaitenos, izglitojosas | iepazistinasana ar izglitibas

tehnologijas un digitalie resursi | platformas “Soma.lv”, | platformu novitatem

izglitibas programmas | “Uzdevumi.lv,

1stenoSanai “Maconis.lv”, “Skolas

Vards”, “skolo.lv”

Izglitibas iestades | Macibu procesa regulari tiek | Tafelu un datoru nomaina

materialtehnisko resursu un | izmantoti datori, interaktivas

iekartu izmantoSanas | tafeles, plansetes,

efektivitate chrombook

Izglitibas iestades telpu | Telpas ir maksimali | Izvertet sporta zales

atbilstiba macibu un | pielagotas ~ macibu  un | biivniecibas iesp&jas

audzinasanas procesam audzinasanas procesam Sekmét starpskolu sadarbibu

Izglitibas 1estades apkartgjas | Skolai ir atvertais sporta | [zvertet publiska laukuma

teritorijas un telpu | laukums, Zala klase inventara funkcionalitati un

multifunkcionalitate drosibu

3.5.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) efektivi izmantot skolai pieejamos materialtehniskos resursus;
2) 1stenot datoru un interaktivo tafelu nomainu;

3) izvertet publiska laukuma inventara funkcionalitati.
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4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

Jau treSo gadu Rigas pamatskola “Ridze” darbojas Ekoskolu programma - ar aizrautibu
iesaistamies vides aizsardziba un ilgtsp&jas jautajumu risinasana, apliecinot apnémibu veicinat
pozitivas parmainas vides laba. Lai godinatu izglitibas iestazu ieguldijumu vides izglitiba, ik gadu
tiek rikota Ekoskolu apbalvoSanas ceremonija. Latvijas Nacionalaja biblioteka Ziedona zal€ notika
Ekoskolu apbalvosanas ceremonija. Sogad tika apbalvotas 215 izglitibas iestades par ieguldijumu
vides izglitiba un vides aizsardziba. Rigas pamatskolas “Ridze” pirmo reizi sanéma Ekoskolas

programmas Zala karoga apbalvojumu.

No 2016./2017.macibu gada skola ir iesaistijusies biedribas “MOT Latvija” organiz€taja
programma “MOT”, kuras mérkis ir veicinat skolénu sociali emocionalo un dzives prasmju apguvi,
mazinot mobinga, vardarbibas, atkaribas vielu lietoSanas un socialas atstumtibas riskus.
Programmas ietvaros tiek realizéts nodarbibu cikls 7. — 9.klasu izglitojamajiem, kas Tstenots tr1s
macibu gadu garuma. “MOT” programmas nodarbibu laika izglitojamie apgiist tris universalas
cilvéciskas vertibas: drosmi dzivot (veidot dzivi meérktiecigi, atbildigi un ar prieku), drosmi
riipéties (respektet un cienit lidzcilvekus, sniedzot palidzibu tiem, kuri jiitas atstumti un ir vientuli),
drosmi pateikt “n&” (atteikties no izvélém, kas kaiteé sev un lidzcilvékiem, sabiedribai kopuma).

2024./2025. macibu gada projekta “MOT” nodarbibas tika iesaistiti 112 izglitojamie.

2024./2025. macibu gada noslédzies projekts “Eiropas Kultiiras klubs”, kura vairaku valstu
parstavji iepazistindja ar tradicionalo miiziku, deju un kultiras verttbam. Tika apmekl&tas
mobilitates Irija, Griekija, tika izstradats metodisks materials, lai izglitojamos iepazistinatu ar

Eiropas kultiiras verttbam, kurs Irija ieguvis Nacionalo kvalitates zimi.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija
5.1. Citi sasniegumi:

2024./2025. macibu gads bija loti saspringts, jo notika XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu
un deju svetku skates. “Ridzes” interesu izglitibas pulcini un kolektivi piedalijas vairakas kartas.
Svetkiem tika izvirziti 6 kolektivi skatuviska dejas joma, 2 kori, 2 teatri un 5 pulcini vizualas,

vizuali plastiskas makslas joma. Vizualas, vizuali plastiskas makslas, dizaina un tehnologiju
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programmu konkursa - izstades “Starojums” otras kartas laureati - 5 miisu audzekni - tika izvirziti

XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku izstadei.

Koru skatés XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku ietvaros piedalijas abi
Rigas pamatskolas “Ridze” kori un izvirziti nosléeguma koncertam “TE - AUST” Mezaparka

=%

Lielaja estrade. Teatra studija “Mes” ar izradi “Toma Sojera piedzivojumi” Valsts méroga teatra
konkursa — skaté ieguva I pakapes diplomu ar izradi “Marks Tvens” Justines Klavas
dramatiz€juma “Toma Sojera piedzivojumi”. Arivini bija XIII Dziesmu un deju svétku dalibnieki.

5.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
5.2.1. p&c valsts parbaudes darbu rezultatu izvertéSanas par 2024./2025.m.g.;

9. klasu izglitojamie treSo gadu, skolu beidzot, kartoja CE, un izglitojamo rezultati VPD
sniedz gandarjjumu. Secinam, ka Rigas pamatskolas “Ridze” izglitojamo vid&jie raditaji visos
eksamenos ir augstaki par valsts statistiskajiem vidgjiem raditajiem; latvieSu valoda par 12%,
matematika par 14% un anglu valoda par 16.5%

Analizgjot izglitojamo vert€§jumus macibu priekSmeta gada un salidzinot tos ar vért€§jumiem
CE, jasaka, ka Sie vertejumi atSkiras. Macibu gada statistiskie raditaji ir zemaki par vert€§jumiem
CE. Esam secinajusi, ka izglitojamie ir salidzino$i kitri ikdienas macibu procesa, vinu atdeve
ikdienas macibu procesam ne vienmer ir pietieko$i nopietna, kas atspogulojas arT sekmes, tacu
zinasanas un prasmes izglitojamajiem ir stabilas, par to liecina CE rezultati.

CE kartoja 97.96 % izglitojamo. 10.2% izglitojamo sanéma atbalsta pasakumus, tacu
izglitojamo piedalisanos VPD uzskatam par bitisku faktoru objektivu sasniegumu atspogulosana.
5.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

e Veicot CE tris gadu vid€jo rezultatu izvert§jumu, esam gandariti par paveikto. Tapat ka
ieprieks, arT saskaroties ar jauno eksaminacijas sistému, pamatskolas “Ridze” izglitojamie
uzrada augstaku vid€jo zinasanu limeni neka valsti vid€jais statistiskais raditajs.

e LatvieSu valoda 2024./2025. m. g. CE rezultatu procentualajos raditajos ir vérojama neliela
izaugsme, anglu valodas CE raditajs pedgjos trijos macibu gados eksamenos ir videji par
16% augstaks neka valsti. CE matematika daudziem izglitojamajiem ir izaicinajums, tatu
Saja eksamena, neskatoties uz zemakiem statistiskajiem raditajiem, misu izglitojamie
parada par 14% augstakus vid€jos raditajus neka valsti.

Macibu priekSmets 2022./23. m.g. 2023./24.m.g. 2024./25.m.g.
Anglu valoda 83,5% 82,3% 82,3%
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Latviesu valoda 70,8% 70,8% 71,04%
Matematika 70,5% 57,2% 68,02%

5.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.
e Vidgjais macibu sasniegumu raditajs ir stabils.

e Ir pieaugusi izglitojamo macibu motivacija, jo samazinas izglitojamo skaits, kuriem
nepiecieSams pagarinatais macibu gads.

e Rigas pamatskolas “Ridze” izglitojamo ikdienas macibu darba sasniegumi jau
vairakus gadus nemainigi ir 7,8 balles, tacu vérojama neliela augosa tendence, jo
parbaudes darbu neparrakstiSanas liegums daudzus izglitojamos motivé biezak
apmekl&t macibu priekSmetu konsultacijas un pilnveidot savas zinaSanas un prasmes.

e Jau vairakus gadus cenSamies motivét izglitojamos macities regulari macibu procesa
laika, lai mazinatu pagarinata macibu gada nepiecieSamibu.

e Esam secindjusi, ka izglitojamo zinasanas ietekmé biezie kav&jumi. Statistiskas
raditaji ir satraucosi, diemze€l skola nekadi nespgj ietekmét izglitojamo kavejumus

“citu iemeslu del”.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
noverteSana noradito uzdevumu izpildi

Uzdevums Informacija par izpildi

Paaugstinat pedagogu profesionala kompetence | Regulari un kvalitativi organizeti metodiska
atbalsta pasakumi kompetenc€s balstita macibu
satura ievieSana. Izglitibas iestadg tiek rikoti
profesionalas pilnveides kursi, iegiitas zinaSanas
tiek izmantotas pedagogu darba, par ko var
parliecinaties, veérojot macibu stundas.

Pilnveidota macibu kabinetu materiali tehniska | legadati datori, datoru uzlades skapji, iegadatas
baze interaktivas tafeles, iegadati florbola varti,
iekartotas 2 macibu telpas, iegadatas macibu
gramatas, darba burtnicas, iegadats darbu
zaveSanas skapis vizualaja maksla, veikti klasu
telpu kosmétiski remonti

Izglitibas iestades vaditajs L. Birkmane
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Saskanots:

Rigas valstspilsétas pasvaldibas

Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p. i.
I. Balamovskis
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