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Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba

izdota, saskana ar Vispargjas izglitibas likumu, Latvijas Izglitibas likumu, Ministru kabineta 2014.gada
12.augusta noteikumi Nr.468 "Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu
priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem", Ministru kabineta 2015. gada 13.
oktobra noteikumiem Nr. 591 “Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti vispargjas izglitibas iestad€s un
specialajas pirmsskolas izglitibas grupas un atskaititi no tam, ka ar1 parcelti uz nakamo klasi”, Ministru
kabineta 2013.gada 17.decembra noteikumi Nr.1510 ,,Valsts parbaudijumu norises kartiba”.

2017.gada 29.septembr1 Nr. PSR-17-3-nts

1. Visparigie noteikumi

1. Izglitojamo macibu sasniegumu veérté€sanas kartiba ( turpmak — Verteésanas kartiba)
1zstradata, lai nodroSinatu pamatskola ,, Ridze” ( turpmak — pamatskola ) vienotu
pieeju izglitojamo vertésanai, ka neatnemamai izglitoSanas procesa sastavdalai.

1.1.Vertésanas kartibas izpilditaji ir Pamatskolas pedagogi, izglitojamie.

1.2.1zglitojamo macibu sasniegumu veért€Sana Pamatskola tiek veikta péc speka
esosajiem normativajiem aktiem.

2. Verteésanas meérkis un uzdevumi

2.1. Veértésanas kartibas mérkis ir objektivs un profesionals izglitojamo sasniegumu
raksturojums, kas sekmé katra izglitojama sabiedriskajai un individualajai dzivei
nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apguvi un izpratni par macisanas panakumiem.

2.2. Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas uzdevumi ir:

2.2.1. konstatet katra izglitojama sasniegumus, ieveérojot vina vajadzibas, intereses,
temperamentu un veselibu;

2.2.2. veikt nepiecieSamo macibu procesa korekciju izglitojamo macibu sasniegumu
uzlaboSanai;

2.2.3. motivet izglitojamo pilnveidot savus macibu sasniegumus;

2.2.4. sekmét izglitojama lidzatbildibu par macibu rezultatiem, macot izglitojamiem
veikt paSverte§jumu;

2.2.5. veicinat izglitojamo, pedagogu un vecaku sadarbibu.
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3. ZinaSanu un sasniegumu veértésanas norise un vadiba

3.1. Macibu sasniegumu vertéSanas formas ( mutiska, rakstiskda, praktiska vai
kombineéta), metodiskos pan@mienus (ievadvertéSana, kartéja vertésana un
nosléeguma vertésana), parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un vértéSanas
krit€rijus nosaka macibu prickSmeta pedagogs._

3.2. lIzglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas pamatprincipi:

3.2.1.apgiito zinasanu apjoms un kvalitate;
3.2.2.iegiitas prasmes un iemanas;
3.2.3.attieksme pret izglitoSanos;
3.2.4.macibu sasniegumu attistibas dinamika.

3.3. Izglitojamo macibu sasniegumi tiek atspoguloti skolvadibas sistéma e-klases
zurnala (turpmak e-klase);

3.3.1.1. klasg aprakstosi: ,, +” - apgiits; ,, / ” - dal&ji apgiits; ,, —,, V€l jaapgust;
3.3.2.2.-3. klase aprakstosi ,, + ” - apgts; ,, / ” - dal&ji apgtts; ,,—,, V&€l jaapgiist,
10 ballu skala vai ar vertgjumu ,,i” — ieskaitits vai ,,ni” — neieskaitits;
3.3.3.4. - 9. klaSu posma 10 ballu skala vai ar vért€§jumu
.1~ —1eskaitits vai ,,ni”’ — neieskaitits;
3.3.4.ieraksts ,,nav vertgjuma” (n/v) izmantojams, lai fiks€tu, ka izglitojamais nav
leguvis vert€§jumu, t.sk., izglitojamais atsakas mutiski atbildét, atrodas macibu
stunda, bet nav nodevis darbu vai ir nodevis darbu, kur§ nav veikts/aizpildits,
vai ir veikts/aizpildits, bet nav sanémis punktus.

3.4. Parbaudes darbu organizacija un verteéSana:

3.4.1.Parbaudes darbu laiku nosaka pedagogs, semestra sakuma izdarot ierakstus
parbaudes darbu grafika. Objektivu apstaklu d€] parbaudes darba laiks var tikt
korigéts, saskanojot ar skolas administraciju.

3.4.2.Viena diena tiek planots ne vairak ka viens parbaudes darbs.

3.4.3.Semestr1 planotie parbaudes darbi ir japilda visiem izglitojamiem.
Objektiva/arkartas situacija pedagogs ir tiesigs konkrétam izglitojamajam
sastadit parbaudes darbu par visa semestra macibu vielu, lai izglitojamais
sanemtu vertgjumu semestri.

3.4.4.P&c pedagoga ieskatiem izglitojamais var tikt atbrivots no parbaudes darba.

3.4.5.Pedagogi ievero vienotus veért€Sanas kriterijus saskana ar e-klasi. Atkariba no
darba griitibas pakapes pedagogam ir tiesibas noteikt citu procentualo
veért§jumu. Pirms parbaudes darba pedagogs iepazistina izglitojamos ar
parbaudes darba verté€Sanas kriterijiem.

3.4.6Ja izglitojamais nav piedalijies pedagoga vai administracijas organizeta
parbaudijuma noris€ vai nav sanémis vert€jumu, tad pedagogs ir tiesigs noradit
izglitojamam datumu, kura tiek piedavats veikt lidzvertigu darbu. legiitais
vertejums tiek atspogulots dokumentacija (e-klase).

3.4.7.1zglttojamo sasniegumu veértéjumi e-klasé pedagogam jaieraksta vienas nedélas
laika p&c parbaudes darba uzrakstisanas.



3.4.8.Ar zimuli rakstits parbaudes darbs uzskatams par neatbilstosu ballu vertejuma
iegiiSanai (iznemot Zimgjumus).

3.5. Macibu sasniegumu vert§jumu uzlabosana:

3.5.1. Izglitojamam ir tiesibas uzlabot vért€jumu vienu reizi 5 darba dienu laika péc
parbaudes darba rezultatu pazinoSanas, individuali vienojoties ar pedagogu par
darba izpildes laiku.

3.5.2. Pedagogam ir tiesibas izvirzit papildus prasibas, lai parliecinatos, ka
izglitojamais ir gatavojies uzlabot sniegumu (majas darbi, pieraksti, likumibu
parzinasana u. c.).

3.5.3. Pedagogs 5 darba dienu laika uzlaboto veértejumu fikseé e-klasé blakus aiz
Skerssvitras iepriek§€jam vert§jumam, un tam ir noteicosa loma.

3.5.4. Izglitojama semestra veértejumu izliek, nemot véra uzlaboto vertejumu.

3.5.5. Veért€juma uzlabosana netiek pielauta, ja izglitojamais:

nepilda majas darbus, macibu stunda nestrada, ja darba ir cilvéka cienu
aizskaroSi izteicieni vai zim&umi, ja darbs ir veikts, bet darba izpildes laika
izglitojamais ar savu ricibu un uzvedibu traucgjis pargjiem izglitojamajiem,
nav ieverojis izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumus (darba laika
pedagogs izsaka atkartotus bridinajumus, bet izglitojamais to neievero);
3.5.6.Veértejuma uzlaboSana netiek pielauta septinas darba dienas pirms semestra vai
macibu gada beigam.

3.6. Majas darbu apjoms un vértéSana:

3.6.1.majas darbu apjomu nosaka pedagogs, vadoties p&c macibu vielas tematiska
planojuma, dokumentacija (e-zurnals) tiek atzZiméts noteikts majas darbu skaits
- tik reizu ménest, kads ir attieciga macibu priekSmeta stundu skaits ned¢la;

3.6.2.pedagogam ir tiesibas diferencét majas darbu apjomu, uzdevumu griitibas
pakapi, nemot veéra izglitojama macibu darbu stunda, macibu darba
sasniegumus;

3.6.3.majas darbus verté ar ieskaitits -,,i” vai neieskaitits- ,,ni”
atzimé&ti ka skatiti, saisinati ,,sk.”;

3.6.4.radosi, apjomigi majas darbi, apjomigi individualie darbi, p&tijumi, projekti

u.tml. var tikt verteti 10 ballu skala, iepriek§ iepazistinot izglitojamos ar

vertesanas kriterijiem;

3.6.5.majas darba nenodoSanas gadijuma pedagogs e — zurnala attiecigaja ailé veic
ierakstu n/v.

, majas darbi tiek

4. Vecaku un izglitojamo informésSanas kartiba:

4.1.1.-9 klaSu izglitojamo sasniegumi un kaveéjumi tiek fikseti e-zurnala.

4.2.Pedagoga pienakums ir veikt ierakstus e - klases sist€éma par katru darba diena
novadito stundu I1dz plkst.17.00.

4.3 Klases audzinatajs ne retak ka vienu reizi ménest izdruka sekmju izrakstu un
iepazistina ar to izglitojamos un izglitojamo vecakus.

4.4.Tiekoties ar vecakiem, pedagogam ir atlauts izmantot tikai tos dokumentos
izdaritos ierakstus, kas attiecas uz So vecaku b&rnu. Ja vecaki v€las uzzinat



sava bérna sasniegumus salidzinajuma ar citiem izglitojamajiem, informacija
jasniedz, nenosaucot varda citus izglitojamos.

4.5.Macibu sasniegumu atspoguloSana liecibas, kopsavilkuma zurnalos, apliecibas par
pamatizglitibu tiek izdarita atbilstoSi sp€ka esoSajiem normativajiem
dokumentiem.

5. Nosléguma jautajums.

5.1.Macibu sasniegumu veértéSanas kartiba ir apspriesta pedagogiskas padomes sédé
un ir saisto$a visiem pamatskolas ,,Ridze” izglitojamiem un pedagogiskajiem
darbiniekiem.

5.2.Ar So kartibu izglitojamie tiek iepazistinati katru gadu septembr.
Kartiba izteikta 2017.gad 29.septembra redakcija.
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