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Pedagogiskas padomes reglaments

I. Visparigie noteikumi

1. Pedagogiska padome ir Pamatskolas ,, Ridze” (turpmak — Skola) pedagogiska
kolektiva lemgjinstitiicija par macibu un pedagogiska procesa jautajumiem, darba
pieredzes apkoposanu un popularizésanu.

2. Pedagogiska padome ir Skolas vadibas padomdeveéjs Iemumu pienemsana par
pedagogisko procesu analizi un Skolas attistibas jautajumiem.

3. Pedagogiska padome sava darbiba balstas uz demokratijas principu. Pedagogiskas
padomes pamatdarba forma ir pedagogiskas padomes sede.

4. Pedagogiska padome sede Iémumus pienem ar balsu vairakumu un tie ir saistosi
visam pedagogiskajam kolektivam.

5. Pedagogisko padomi vada Skolas direktors, un tas sastava ir visi iestadg stradajosie
pedagogi un Skolas medmasa.

6. Pedagogiskas padomes sedes sasauc ne retak ka reizi pusgada un to norisi
protokolg.

I1. Pedagogiskas padomes darbibas mérki un uzdevumi
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7. Pedagogiska padome veic pedagogiska procesa analizi un izstrada priekslikumus
ta rezultatu uzlabosanai.

8. Pedagogiska padome apspriez pedagogiska procesa organizacijas jautajumus un
pedagogisko pieredzi.

9. Pedagogiska padome veido vienotu pedagogisko poziciju pedagogiska procesa
organizacijas pamatjautajumos.

10. lerosina pedagogiskas korekcijas programmas realizaciju Skola.

11. Izstrada Skolas darbibas plana projektu.

I11. Pedagogiskas padomes tiesibas un pienakumi

12. Pedagogiskas padomes tiesibas ir:

12.1. piedalities Skolas ieks§gjo normativo aktu izstradg;

12.2. pieprasit Skolas administracijai atskaites par Skolas darba galveno uzdevumu
izpildes gaitu, pedagogu darba paSanalizi;

12.3. izteikt viedokli par Skolas finansialo un saimniecisko darbibu, noveértét Skolas
darba efektivitati;

12.4. veidot Skolas attistibas plana projektu un gada darba plana projektu.

13. Pedagogiskas padomes pienakumi ir:

13.1. aktivi iesaistities pedagogisko sézu sagatavosanas darba;

13.2. informét par problemam pedagogiska procesa organizacijas jautajumos;

13.3. analizét pedagogisko procesu, nodrosinat valsts pamatizglitibas un vidgjas
izglitibas standarta definéto pamatizglitibas un vidgjas izglitibas mérku sasniegSanu;

13.4. sekot novitatém pedagogija, psihologija un metodika, tas izmantot darbiba;

13.5. savlaicigi un regulari veikt sede pienemto 1emumu izpildi.

IV. Pedagogiskas padomes vaditaja tiesibas un pienakumi

14. Pedagogiskas padomes vaditaja pienakumi ir:

14.2. ieverot demokratijas principus pedagogiskas sedes vadisana;

14.3. radit labveligus apstaklus pedagogu profesionalo sp&ju attistibai un garigai
izaugsmei;

14.4. savlaicigi informeét par sedes laiku, darba kartibu.

15. Pedagogiskas padomes vaditaja tiesibas ir:

15.1. vadit Skolas pedagogisko padomi un kontrolét pienemto lemumu atbilstibu
pastavosai likumdosanai un Skolas ieks¢jiem dokumentiem;

15.2. sekot pienemto lemumu izpildes gaitai, prasot atskaiti par padarito atbildigajam
personam;

15.3. konsultgties pasvaldibas metodikiem stridigu jautajumu risinasana.

V. Nosléguma jautajumi



15. Skolas direktors ar ikreiz&ju rikojumu ir tiesigs noregulét jautajumus, kas nav
atrunati $aja reglamenta, lai pilnveértigi un nepartraukti tiktu istenotas Pedagogiskas
padomes funkcijas.

16. Izmainas un papildinajumus reglamenta apspriez Pedagogiskas padomes sedg,
noformé rakstiski ka papildinajumu vai labojumu. Pedagogiskas padomes seédg apstiprina
izmainas reglamenta.

17 Atzit par speku zaud&jusu Pedagogiskas padomes 2006.gada 14.decembra
reglamentu Nr.11.

Direktore A. Zukovska



	PAMATSKOLA “RĪDZE”

