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Amatu
savienosana un
darba laika
uzskaite un
kontrole

Darbiniekam noteikto
pienakumu apzinata
neveiksana vai nolaidiga
veik§ana savas vai citu
personu intereses —

1) iestadé nav noteikti amati,
kuriem ir valsts amatpersonas
statuss;

2) netiek veikta darba laika
planosana un kontrole
atbilstosi amatu saraksta
noteiktajam slodzem.

1) Veikt kontrolparbaudi vai
iestade ar rikojumu ir noteikti visi
amati, kuriem saskana ar likumu
“Par interesu konflikta novérsanu
valsts amatpersonu darbiba” ir
valsts amatpersonas statuss, vai
informacija iesniegta Valsts
ieneémumu dienestam un vai
attiecigie darbinieki ir iesniegusi
valsts amatpersonas deklaracijas,
ka art vai veikta amatu
savienosanas saskanosana
Departamenta noteiktaja kartiba.

2)Veikt izlases veida parbaudes
par saimniecisko darbinieku darba
laika uzskaites tabelé noradito
darba laiku un darbinieka darba
laika uzskaites veidlapas
(zurnalos) noradito darba laiku
(Tpasi parbaudot virsstundas,
darbu nakts laika, un svétku

1)un2)
konstateto
neatbilstibu vai
parkapumu skaits
neparsniedz 2
gadijumus gada.

1) un 2) Direktors

1) Lidz
30.04.2020.

2) Ne retak 1
reizi ceturksnt




dienas nostradatas stundas),
parbaudi fiksgjot akta.

Racionala un Rigas pilsetas pasvaldibas Veikt izlases veida parbaudes par | Konstatéto Departaments Ne retak ka 1
lietderiga ipasuma neefektiva vispargjas izglitibas iestazu telpu | neatbilstibu vai reizi pusgada
kustamas un izmantosana, riciba interesu izmantosanas atbilstibu nodarbibu | parkapumu skaits
nekustamas konflikta situacija, pienemot grafikiem un RDLIS sistéma | neparsniedz 2
mantas nepamatotus lemumus - registrétajiem nomas ligumiem, | gadijumus gada.
izmantosana telpas tiek izmantotas ar merki sastadot parbaudes aktu.
gat labumu sev vai tresajai Parbaudi  veic  Departaments
personai. atbilstosi parbauzu planam.
Dienesta Neatlauta riciba ar Veikt ceturksna izlases veida Nav javeic
autotransporta pasvaldibas mantu - parbaudes par dienesta transporta
izmantosana neefektiva dienesta transporta cela zimés (marsruta lapas)
izmantosana, riciba interesu noradito  marsrutu  atbilstibu
konflikta situacija, izmantojot brauciena merkim un

transportu savam vajadzibam.

nobrauktajam attalumam, sastadot
parbaudes aktu.




Maksas
pakalpojumu
sniegsanas
nodrosinasana

Neatlauta riciba ar iestades
mantu vai tai glabasana vai
lieto§ana nodotu treso personu
mantu vai finansu lidzekliem -
iespéjama pasvaldibas resursu
izmantosana savtigos nolakos;
lob&sanas iespgjas un subjektivi
piemérota maksas iekasésana par
pakalpojumu; prettiesiska
labuma pieprasisana un

I1zlases kartiba veikt
kontrolparbaudes  telpu vai
inventara izmantosanai un maksas
iekasesanas  atbilstibai  Rigas
domes Iémuma noteiktajam.

Konstatéto
neatbilstibu
skaits neparsniedz
2 gadijumu gada.

Direktors,
direktora vietnieks

Ne retak 1
reizi ceturksni

pienemsana par maksas

nepiemerosanu.
Pedagogu Darbiniekam noteikto Veikt pedagogu profesionalas [Konstatéto Direktors, direktora | Katru gadu
profesionalas pienakumu apzinata kvalifikacijas izglitibas |parkapumu skaits |vietnieki lidz 30.10.
kvalifikacijas neveik§ana  vai nolaidiga dokumentu parbaudi un ievadito |attieciba uz
nodrosinasana |veik§ana savas vai citu personu datu parbaudi VIIS. pedagogu

intereses - izglitibas iestade tiek

nodarbinati  pedagogi,  kuru
profesionala kvalifikacija
neatbilst normativo aktu
prasibam.

profesionalas
kvalifikacijas
neatbilstibu
Ministru  kabineta
noteikumu
prasibam  IKVD
aktos neparsniedz
2 gadijumus gada.




Interesu Neatlauta riciba ar finansu Veikt  nodarbibu  uzskaites | Sudzibu skaits 0. Direktora Ne retak ka
izglitibas lidzekliem — nepamatota lemuma zurnalu aizpildisanas atbilstibas | Konstatéto vietnieks reizi menesi
istenosana pienemsana attieciba uz Ministru kabineta noteikumiem | parkapumu skaits
pedagogiska personala un Departamenta normativajiem | 0.
tarificeésanu un atlidzibu par aktiem kontrolparbaudes, veicot
interesu izglitibas istenosanu zurnala datu salidzinasanu ar
datiem VIIS un nodarbibu
grafikiem (stundu sarakstiem),
veikto parbaudi fiksgjot akta.
lepirkumu, t.sk. | 1) Prettiesiska riciba publiskaja 1) lidz 3) organizét apmacibas | Studzibu un | 1) lidz 3) Direktors | 1) lidz 3) ne
zemslieksna iepirkuma ar merki gat labumu par interesu konflikta novérsanas | konstatéto retak ka 1 reizi
iepirkumu sev vai citai personai. Tirgus un iepirkumu organizésanas | parkapumu skaits gada
veiksana izpéte tiek veikta ta, lai rezultata jautajumiem iestades | 0.
ligums tiktu noslégts ar konkr&to atbildigajiem darbiniekiem.
(velamo) pretendentu.
2)Neatlauta informacijas
izmantosana (izpausana) ar
merki gat labumu sev vai citai
personai. Tiek informgts
konkrétais (vélamais) pretendents
par citu pretendentu, piem&ram, ta
piedavato cenu.
3)Valsts amatpersonas funkciju
izpilde interesu konflikta
situacija.  Netiek  informé&ta
vadiba, ka pretendenta
komercsabiedriba (vadosa amata)
tiek nodarbinats tirgus izpé&tes
veicgja radinieks vai cita tuva
persona u.c.
Sagatavoja:
Birkmane ,
67848044 ,

ibirkmane@edu.riga.lv



