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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérki un to sasniegSanas izvertéejums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024.m.g.

Izglitibas programmas Isteno$anas vietas adrese Izglitojamo skaits
nosaukums (ja atSkiras no juridiskas adreses) uz 01.09.2023.
Pamatizglitibas Krisjana Valdemara iela 2, Riga 543
programma
1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroS§inajums
NPK Informacija Skaits
I. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 ménesi) Socialais pedagogs, 1 likme
2023./2024.m.g.
2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta personals izglitibas iestade | Izglitibas psihologs, specialais pedagogs, socialais pedagogs, pedagoga

paligs, logopeds
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1.3. Informacija par izglitibas iestades 2023./2024.m.g. noteikto izglitibas kvalitates mérku sasniegSanu:

NPK Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
kvantitativais
indikators
Izglitojamo vidgjie
l. statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma:
Vispargjas Vidgjais veért€jums macibu
1.1. | pamatizglitibas prick§metos 4.-9. klasu
programma/-s skoleniem - 7,70 balles.
Izglitojamo vidgjie Anglu val. vidgjais
2. statistiskie sasniegumi vertejums- 82,30%, valsti-
valsts parbaudes darbos 63,9%;
vispargjas Latviesu val. vidgjais
pamatizglitibas vertejums -70,8%, valsti-
programmas apguves 59,1%;
nosléguma 9.klasé Matematika vidgjais
attieciba pret vidgjiem vertgjums - 57,2%, valsti-
valsts rezultatiem. 43.2%.
Darbs ar talantigajiem Darba ar talantigajiem izglitojamiem skolai ir izaugsmes iesp&jas. Paaugstinat skolénu | Rigas valstspils€tas
3. izglitojamiem un interesi par piedalisanos konkursos, macibu olimpiades, kuros tiek giitas jaunas | pasvaldibas anglu valodas

izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos,
sacensibas u.tml.

zinasanas un prasmes, paplasinats izglitojamo redzesloks.

53. olimpiade:

4.- 6.klasem: -1 1. vieta, 3 -
2.vietas,

7.-9.kl.: 4 -3, vietas , 1 -
atziniba;

Rigas valstspilsétas biologijas
46. olimpiade — atziniba;

Rigas valstspils€tas vestures
30. olimpiade - 3.vieta,
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Rigas valstspilsétas fizikas
74. olimpiade - 3. vieta;

Rigas valstspilsétas
matematikas 74. olimpiade -
3. vieta;

Rigas valstspilsétas latviesu
valodas olimpiade - 3
atzinibas un 2. vieta;

Anglu valodas valsts
olimpiade 4.- 6. klasém - 1.
vieta.

Izglitibas iestades
audzinasanas darba
sasniedzamie rezultati

Izglitibas iestade paaugstinat izglitojamo prasmes un izpratni par emocionalo un digitalo
drosibu, tadgjadi uzturot drosu un emocionali pozitivu vidi izglitibas iestadg.

Turpinat  piedalities  pils€tas,  valsts, starptautiskajos  projektos,
koncertbraucienos, gatavoties dalibai XIII Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetkos.

Tiek ieveroti skolena,
skolotaja pienakumi, tiesibas,
skolas  ieksgjas  Kkartibas
noteikumi.  Ir interese par
citu veiksmém un
sasniegumus.

Profesionals atbalsts problemu
risinasana, sadarbiba ar
atbalsta  personalu, daliba
MOT projekta.

Tiek 1stenoti Erasmus +
projekti  “Eiropas Kultiiras
klubs” un “Digitalas
pilsonibas kustiba skola”.

Skoléni piedalijusies
koncertbraucienos uz
Madonas novadu, Poliju,
Eiropiadi Italija.
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IntereSu izglitibas kolektivi
piedalijusies skatés, lai
piedalitos X1 Skolu
jaunatnes dziesmu un deju
svetkos.

1.4. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates merki 2024./2025.m.g.:

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosleguma:
1.1. | Vispargjas pamatizglitibas programma/-s Vidgjais vertgjums macibu priekSmetos 4.-9. klasu skoléniem - 7,7
balles.
Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos Latviesu valoda- 72,0%;
2. vispargjas pamatizglitibas programmas apguves nosléguma 9.klase attieciba | Anglu valoda- 84,0%;
pret vidgjiem valsts rezultatiem. Matematika- 60,0%.
Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi olimpiad@s, | Paaugstinat skolénu interesi par piedaliSanos konkursos, macibu
3. konkursos, sacensibas u.tml. olimpiades, kuros tiek giitas jaunas zinasanas un prasmes, paplasinats
izglitojama redzesloks.
Izglitibas iestades audzinaSanas darba sasniedzamie rezultati. Tiek ieveéroti skoléna, skolotaja pienakumi, tiesibas, skolas ieksgjas
4. kartibas noteikumi. Ir interese par citu veiksmé&m un sasniegumiem.

Profesionals atbalsts problému risinasana, sadarbiba ar atbalsta
personalu, daliba MOT projekta.

Starp skolu, vecakiem, izglitojamiem tiek veidotas cienpilnas, uz
sadarbibu un bérna interesém balstitas, attiecibas.

Skolénu macibu rezultati (apmekl€ums, uzvediba, izglitibas
partraukSanas riska samazinajums, akadeémiskie sasniegumi un
skoléna labizjiita) uzlabojas.
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2. Informacija par izvirzito prioritasu sasniegSanu

2.1. Informacija par 2023./2024.m.g. izvirzito prioritasu sasniegsanu:

NPK Prioritate Planotie sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
saskana ar attistibas planu (sasniegts/daleji sasniegts/nav sasniegts)
un komentars

l. Skola 2030 jaunais macibu saturs un pieeja- Pilnveidot pasvaditas maciSanas un Dalgji sasniegts - pilnveidot paSvaditas
kompetencu izglitibas izzinasana un pedagogu | atgriezeniskas saites veido$anos un macisanas prasmes
profesionala pilnveide atbilstosi parmainam pasanalizes prasmes
izglitiba

2. Saglabat, noturét skolénu iesaisti intereSu Izglitojamie turpina attistit savas sp&jas, | Dal&ji sasniegts - turpinasies intensivs
izglitiba, lai sekmigi piedalitos, konkursos, darbojieties interesu izglitibas pulcinos, | darbs, lai vairak kolektivu piedalitos
skat@s un iegitu iesp&ju klt par 2025. gada gatavojas dalibai XIII Skolu jaunatnes | 2025. gada XIII skolu jaunatnes Dziesmu
skolu jaunatnes Dziesmu un deju svétku dziesmu un deju svétkos un deju svetkos.
dalibniekiem

3. Atbalsts skoléniem ar lasiSanas trauc€jumiem Skoléna patstaviga lasitprasme Dalgji sasniegts - pilnveidot lasitprasmes
teksta vizualizacijas programmas aprobacijas bez/dalgji ar atbalsta pasakumiem veicinaSanas darba metodes
ietvaros

3. Elementu izvertéjums

3.1.Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un sasniegtajiem rezultatiem macibu stundu/nodarbibu véroSana 2023./2024.m.g:
vérot macibu stundas/nodarbibas uzbiives struktiiras ievéroSanu macibu satura apguve, izvirzit turpmakas pedagogu profesionalas pilnveides
vajadzibas.
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3.1.2. Informacija par 2023./2024.m.g. izglitibas iestades iegtitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/nodarbibu vérosanas:
pamatojoties uz izvirzito sasniedzamo rezultatu, 89% pedagogu ir piedalijusies vismaz 2 macibu stundu/nodarbibu véroSana, macibu
stundas/nodarbibas norises stipra puse ir apjégsanas (galvena) dala, jaturpina pilnveidot prasme realiz€t macibu stundas/nodarbibas refleksijas

dalu (atgriezeniskas saites iegtisana).

3.1.3. Pasvertésana izmantotas kvalitates veért€Sanas metodes: macibu stundu, nodarbibu véroSana/dokumentu analize/intervija/fokusgrupu

diskusija.

3.1.4. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas procesa planoSanas un
istenoSanas
efektivitate un kvalitate

Izglitibas iestade tiek veikta savstarp&ja stundu véroSana gan no
administracijas, gan pedagogu puses, lai iegiitu objektivu
informaciju par maciSanas un macisanas procesa kvalitati.
Pedagogi un skoléni plano macibu un audzinasanas procesu.
Veiksmigak formulét sasniedzamo rezultatu izdodas
pamatskolas posma (7.-9.kl.).

Macibu sasniegumu vidgjie raditaji saglabajas ieprieksgja
Iiment.

Skoléni sniedz atgriezenisko saiti par
stunda paveikto, skoléns un pedagogs
izvirza talaku meérki satura apguve
témas ietvaros.

Veicinat pozitivu dinamiku skolénu
attiecksme pret macibu darbu.
Turpinat efektivaku sadarbibu ar
vecakiem skoléna nepamatotu
macibu procesa kavejumu
izskauSana.

Pedagogs virza un atbalsta katru
izglitojamo vina izaugsme,
izmantojot daudzveidigas macibu
formas atbilstosi katra izglitojama
maciSanas vajadzibam

Pedagogi stundas/nodarbibas izmanto dazadas macibu metodes,
jegpilnus uzdevumus, kas palidz sasniegt stundas sasniedzamos
rezultatus. Pedagogi sniedz skolénam atgriezenisko saiti, reizém
skoléni to sniedz viens otram.

Attistit skolénu atbildibu un prasmes
domat par savu macisanos.

Macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba

Regulara macibu jomu pedagogu sadarbiba metodiska atbalsta
pasakumos pedagogiem, kuros daudz tiek diskutéts ar1 par
macibu sasniegumu vertésanas kartibu. VerteSanas kartiba tiek
regulari papildinata atbilstosi valsti noteiktajam izmainam.

Pedagogiem ir nepiecieSamiba
apmekl&t kursus vai vebinarus par
aktualajam izmainam macibu
sasniegumu verteésana.
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Izglitibas iestades individualizéta
un/vai personalizéta atbalsta
sniegSana izglitojamajiem

Macibu stundas/nodarbibas parsvara tiek veikta macibu un
audzinaSanas procesa diferenciacija un individualizacija, ta tiek
pielagota izglitojamo sp&jam, vajadzibam, interesém.

Izglitibas iestade ir sist€éma, lai
diagnosticetu individuala atbalsta
vajadzibas katram izglitojamajam

personala palidzibu. Notiek darbs ar talantigajiem izglitojamiem
un tiem, kam ir macibu gritibas. Atbalsta personals apkopo
informaciju par sniegto palidzibu un atbalstu izglitojamiem. Lai
konstatétu katra skoléna individualas vajadzibas un planotu
macibu procesu klasg, tiek piedavati skolas diagnosticgjosie
darbi.

Atbalsts izglitojamiem tiek diagnosticets ar pedagogu un atbalsta | Kad klasei tiek mainits macibu

priekSmeta pedagogs vai darbu uzsak
jauns pedagogs, tiek organizets
diagnostikas darbs konkrétaja macibu
priekSmeta.

3.1.5. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Ievérojami paaugstinajies skolénu vecaku attaisnoto kav&jumu skaits;
2) Macibu stunda tiek realizéta aktualizacijas un apjégsSanas dala, pietriikst laika refleksijas dalai;
3) Pedagogi pasivi dalas profesionalaja pilnveidé giitaja pieredzg, jo biezi novérota kursu nosaukuma neatbilstiba saturam.

3.2. Elementu “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

3.2.1. Pasverteésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: macibu stundu, nodarbibu véroSana/dokumentu analize/intervija.

3.2.2. Elementu “Pedagogu profesionala kapacitate™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogu noslodze un
profesionala kvalitates
noverteSanas kartiba izglitibas
iestade

Pilnveidot pedagogu profesionalas kvalitates
novertésanas sisteému, kura apliecina, ka ne
mazak ka 70% pedagogu ta ir laba un loti laba.
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Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides sistéma izglitibas
sist€ma izglitibas iestade

Metodiska atbalsta pasakumi pedagogiem, 50%
pedagogu metodiska atbalsta pasakumos un macibu
jomu sanaksmes dalas ar talakizglitiba giito pieredzi.

Efektivak sniegt savlaicigu atgriezenisko saiti
par profesionalaja pilnveide giitajam atzinam un
pieredzi, palielinot pedagogu kapacitati par 10%.

Pedagogi 1steno macibu priekSmetu jomu sadarbibu un
pilnveido starpdisciplinaras un multidisciplinaras
macibu stundas/nodarbibas.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Turpinat savstarp&jo macibu stundu veérosanu, lai dalitos pieredze un veiksmigi papildinatu izmantojamo darba metozu klastu;
2) Dalities profesionalas pilnveides kursos giitajas atzinas, lai papildinatu zinasanas gan par macibu sasniegumu veérté€sanu, gan darba metodém

un panémieniem;
3) Pilnveidot profesionalas kvalitates novertéSanas sistemu.

3.3. Elementa “Administrativa efektivitate” izvertéjums

3.3.1. PasSvertéSana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: intervijas/fokusgrupu diskusijas/dokumentu analize/situaciju analize/ttimekla
vietnes izpéte.

3.3.2. Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums
péc izvertesanas So kolonnu var dzest

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades strateégiskas, ikgad€jas un ikdienas
darba planosanas sist€ma un efektivitate

Vaditajs vada planosanas
darbu izglitibas iestade,
planoSanas procesa, nemot
vera valsts izglitibas
prioritates. PlanoSanas
procesa iesaistas visas
meérkgrupas, ir defin€tas
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iestades vizija, misija,
vertibas.

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par lideribas
stratégijam un taktikam, prasme pienemt I€mumus un
uznemties atbildibu

Katru gadu iestade tiek
nodroSinata paSveértésana,
veiktas EDURIO aptaujas,
kuras tiek iegiiti dati par
planoSanas procesa
1zvirzitajiem
sasniedzamajiem
rezultatiem, tadgjadi giitas
iesp€jas pilnveidot izglitibas
iestades darba kvalitati.

Motivet aptaujas piedalities pec iesp&jas vairak
vecaku (70%), lai apzinatu vinu viedokli interes€joSos
jautajumos un to varétu izmantot skolas darba
pilnveide.

Personala parvaldibas efektivitate

Vaditajam ir laba vadibas
komanda, vin$ delegé
pienakumus un atbildibu
administracijas parstavjiem.
Iestade raksturiga laba
labbiitiba, pedagogu un
darbinieku mainiba ir
neliela.

Sniegt atbalstu jaunajiem pedagogiem, nodro§inot
mentora psihologisko un profesionalo atbalstu.

Izglitibas iestades vadibas komandas darba efektivitate
un sasaiste ar izglitibas nozares politikas meérkiem

Ir izveidota profesionala
vadibas komanda, kas
nodroSina augstu darbibas
efektivitati, tiek sasniegti
1zvirzitie mérki, nodroSinot
kvalitativas macibas.

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas un izpratne par
finanSu un resursu efektivu parvaldibu

Vaditajam ir nepiecieSamas
zinasanas un izpratne par
iestades finanSu un
materialtehnisko resursu
efektivu parvaldibu. Tiek
piesaistiti finansu resursi no
citiem avotiem (vietgjiem,
starptautiskiem projektiem,

Daliba starptautiskos un valsts méroga projektos,
efektivaka sadarbiba ar atbalsta biedribu.
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atbalsta biedribas), tie tick
efektivi izmantoti.

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Administracijai turpinat efektivi vadit izglitibas iestades darbu;
2) Sekot izglitibas politikas izmainam, lai nodroSinatu veiksmigu izglitibas iestades darbibu;
3) Izmantot EDURIO aptaujas, kur iesaistito puSu viedoklis nozimigs skolas darbibas planos$ana, [emumu pienemsana.

3.4. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

3.4.1. Pasvertesana izmantotas kvalitates vert€sanas metodes: intervija/fokusgrupu diskusija/situaciju analize

3.4.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums
péc izvértesanas So kolonnu var dzest

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, izpratne
par izglitibas iestades darbibas tiesiskumu,
prasme izstradat un atjaunot tiesibu aktus

Vaditajs nodroSina
izglitibas iestades
darbibas tiesiskumu.
Sadarbiba ar jomas
specialistiem tiek
izstradati ieksgjie
normativie akti, veikta
to atjaunoSana
atbilstosi realajai
situdcijai.

Vadiba aktivi izmanto talakizglitibas iesp€jas, lai celtu savu un
pedagogu profesionalo kompetenci.

Izglitibas iestades vaditaja komunikacija

Vaditajam ir
pietickamas zinasanas
un komunikacijas
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prasmes, lai
nodroSinatu sekmigu
izglitibas iestades
darbibu.

Izglitibas iestades vaditaja kompetence sniegt
un sanemt atgriezenisko saiti, veidot
macisanas organizacija kultiiru izglitibas
iestade

Vaditajs prot sasniegt
konkrétu un uz
izaugsmi verstu
atgriezenisko saiti
saviem darbiniekiem.
Ta ir gan pozitiva, gan
uz pilnveidi versta.

Apzinat pedagoga profesionalas individualas vajadzibas un sniegt
savlaicigu atbalstu, piedavajot un organizg€jot gan kopigus
izglitojoSus, gan darba pieredzei noderigus pasakumus.

Izglitibas iestades vaditaja etiskums

Vaditaja darbiba ir
augsti etiska, vardi
saskan ar darbiem, vina
viedoklis tiek pausts
cienpilni.

Izglitibas vaditaja izpratne par izglitibas
attistibas, tostarp izglitibas kvalitates merkiem
un /vai politikas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem

Vaditajam ir izpratne
par valsts izglitibas
politikas jautajumiem,
kas tiek nemti véra,
planojot un Tstenojot
izglitibas iestades
darbibu.

Sekot izglitibas politikas parmainam un aktualitatém, lai
nodroSinatu efektivu izglitibas iestades vadibu un darbibu.

Izglitibas vaditaja profesionala kompetence
audzinasanas un maciSanas jautajumos

Vaditajam ir
pietiekamas zinaSanas
par audzinaSanas un
maciSanas jautajumiem,
aktualitatém
pedagogija. Vienmér
piedalas atbalsta
pasakumos
pedagogiem.
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3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Turpinat sekot izglitibas politikas aktualitateém un Tstenot attiecigas izmainas iestades darbiba;
2) Izmantot talakizglitibas iespgjas, lai celtu vadibas un pedagogu profesionalo kompetenci.

3.5. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

3.5.1. Pasveértesana izmantotas kvalitates vért€Sanas metodes: intervija/fokusgrupu diskusija/situaciju analize/anketéSana.

3.5.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums
péc izvertésanas So kolonnu var dzést

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar
izglitibas iestades dibinataju un pasvaldibu

Notiek sadarbiba ar iestades
dibinataju - RVP IKSD, tiek
nodroSinata pedagogu
profesionala pilnveide atbilstosi
prasibam.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar
vietgjo kopienu vai nozares organizacijam

Notiek sadarbiba ar RIIMC,
piedavajot telpu 1r1 vinu
pasakumiem un aktivitatém,
muzizglitibas pasakumiem, kino
industrijas projektiem.

Skolas vides atbilstiba kvalitativa macibu procesa
nodroSinasanai.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot izzinas
un inovacijas kultiiru izglitibas iestadé

Vaditajs atbalsta un 1steno
personala, vecaku un izglitojamo
atvertibu parmainam.

Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarp&jas
pieredzes apmainai un komanddarbam izglitiba
iestade

Notiek regulara pieredzes
apmaina gan starp pedagogiem,
gan starp izglitibas iestadém

Efektivas pieredzes apmainas tradicijas, izvertgjot citu

skolu pieredzi, savstarpgji papildinot pedagogu
prasmes un zinasanas.
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projektos un metodiskos

pasakumos.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar | Notiek regulara vecaku iesaiste
izglitojamo vecakiem skolas darbiba, sazina caur e-

klasi, tikSanas, vecaku
pecpusdienas, kopigi pasakumi,
sadarbiba Skolas padomg.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodrosinot Regulari tiek izdota skolénu Pilnveidot skolénu pasparvaldes lidzdalibu skolas un
izglitibas iestades padomes un izglitojamo avizi “Ridzes Zinas”. RSD darba, uzlabot skolénu avizes “Ridzes Zinas”
parstavibas institlicijas darbibu Skolénu pasparvaldes lidzdaliba | kvalitati.

Skolas padomes sanaksmgs. Veicinat skolénu lidzdalibu, atbildibu, darbo$anos

intereSu izglitibas nodarbibas, akcent&jot cienpilnu
saskarsmi un savstarp&jo attiecibu kultiiru.

3.5.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Sanemt atgriezenisko saiti no pedagogiem, skoléniem un darbiniekiem, nemt véra vinu ierosinajumus, lai nodroSinatu visi iesaistito pusu
labbiitibu izglitibas iestadg;

2) Turpinat 1stenot un piedavat lietderigus profesionalas pilnveides pasakumus pedagogiem;

3) Pilnveidot un aktivizét skolénu pasparvaldes darbibu, motivéjot uznemties lielaku iniciativu un uznpemties atbildibu par piepemtajiem
lémumiem.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

Pamatskola “Ridze” darbibu Ekoskola uzsaka 2023./2024.m.g. Tika izveidota skolas Ekopadome, ko veidoja parstavis no katras klases, 3
skolotaji, direktore un saimniecibas vaditaja.

Ekoskolas gada t€ma bija “Atkritumi” — ar merki:
popularizet patérina un dzivesveida izvéles, kas samazina atkritumu rasanos 11dz minimumam;
péc iespejas 1) samazinat, 2) atkartoti izmantot, 3) parstradat/skirot skolas raditos atkritumus (tiesi $ada seciba);

nostiprinat bérnu un skolénu izpratni par sliktajam sekam, ko rada atkritumu atstasana daba;
veikt pasakumus, lai Ekoskolas apkartné esoSajas dabas un citas teritorijas noverstu pieméslosanu.
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Uzsakot darboties Ekoskola, Pamatskola “Ridze” iesaistijas projekta “No atkritumiem uz resursiem” — ar mérki veikt skolas atkritumu auditu
un kopigi ar bérniem mekI&t idejas, ka samazinat konkréto atkritumu grupu, t.i., ka ikdiena lietojamam lietam atrast vél citu pielietojumu.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

5.1. Citi sasniegumi

No 2017./2018.macibu gada skola bija iesaistijusies Izglitibas kvalitates valsts dienesta istenotaja Eiropas Sociala fonda projekta
Nr.8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai" projekta — “PuMPuRS”, lai mazinatu izglitojamo skaitu, kas
priekslaikus partrauc macibas un nepabeidz skolu. Projekta mérkgrupa bija izglitojamie no 1.-9.klasei. lesaistoties projekta, tika organizéti
individuali pasakumi izglitojamiem macisanas motivacijas cel$ana, sekmju Itmena paaugstinasana un dazadu psihoemocionalo problému
mazinasana, nodrosinot individualas konsultacijas dazados macibu priekSmetos, ka ar sniedzot atbalsta personala specialistu konsultacijas. Lai
gan skolas daliba projekta aktivitat€s pedagogu un atbalsta personala specialistu konsultaciju sniegSanas skoléniem konteksta Iidz ar projekta
darbibas beigam bija noslégusies, 2023./2024.macibu gada 1.semestrT skola iesaistijas projekta aktivitasu nosléguma izvert€juma pasakumos -
skolas vadibas un projekta koordinatora daliba projekta nosléguma konferences.

No 2016./2017.macibu gada skola ir iesaistijusies biedribas “MOT Latvija” organizétaja programma “MOT”, kuras mérkis ir veicinat
skolénu sociali emocionalo un dzivesprasmju apguvi, mazinot mobinga, vardarbibas, atkaribas vielu lietoSanas un socialas atstumtibas riskus.
Programmas ietvaros tiek realizéts nodarbibu cikls 7.— 9.klaSu skoléniem, kas 1stenots tris macibu gadu garuma. “MOT” programmas nodarbibu
laika skoléni apgust tris universalas cilvéciskas veértibas: drosmi dzivot (veidot dzivi mérktiecigi, atbildigi un ar prieku), drosmi riip€ties (respektet
un cienit lidzcilvékus, sniedzot palidzibu tiem, kuri jltas atstumti un ir vientuli), drosmi pateikt “ne&” (atteikties no izvélém, kas kaité sev un
lidzcilvekiem, sabiedribai kopuma). Papildu programmas attistoSas aktivitates tiek nodroSinatas art 6.klasu skoléniem. 2023./2024. macibu gada
projekta “MOT” nodarbibas skola tika iesaistiti 236 skoléni.

2023./2024.macibu gada 2.semestra nogal€ skola piedalijas Latvijas Universitates Izglitibas zinatnu un psihologijas katedras no Latvijas
puses parstaveta starptautiska pétijuma par skolas klimatu, organizgjot pedagogu un skolas darbinieku, 1.-9.klaSu skolénu un vigu vecaku
anketg€Sanu. Petijuma iegiitie dati tika ievakti apkopota veida, nodroSinot katra bé€rna anonimitati. Skola realizéta aptauja bija dala no visa Latvija
veikta pétijuma, lai noveértétu skolas klimatu vispusigi.

Pamatskola “Ridze” norisinajas Karjeras nedéla. ST gada Karjeras nedglas sauklis bija “ Tavs prasmju portfelis”.
Piedavatas aktivitates skoléniem, skolotajiem un vecakiem: “Prasmes Tavai karjerai”, tieSsaistes nodarbiba skolotajiem, karjeras konsultantiem un
vecakiem. VIAA tieSraid€é nodrosinaja lekciju “Konkurétsp€jigas prasmes”. “Attisti personigas prasmes!” — macibu stundas skolotaji akcent&ja
prasmes, kuras noder ikviena profesija. Tika organizéta IT prasmju diena: macibu stunda, programmé&sanas nodarbiba 5. — 9. klasgs;

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



“lepazisti profesionalas prasmes!” — skoléni izzinaja dazadas profesijas, tiekoties ar vecakiem vai dazadu profesiju parstavjiem;
“Mans prasmju portfelis” — katrs novért€ja savas prasmes.
“Enu diena” piedalijas 132 izglitojamie. Pé&c Enu dienas klases stunda beérni dalijas savos iespaidos, macijas prezentacijas prasmes, uzdeva
jautajumus un atbildgja uz tiem. Skola ir izveidota neliela foto izstade, lai varétu dalities savos iespaidos ar citiem.
Bérni un vecaki e-klases pasta tika informéti par dazadam aktivitatém pilséta, lai palidz€tu izveleties savu nakamo macibu iestadi, piem&ram
par atvérto durvju dienam dazadas macibu iestades, par ekskursiju iespg&jam uz dazadiem uznémumiem, SkillsLatvia u.c.
Interesu izglitibas pulcinu, kolektivu audzekni tika sagatavoti dazadiem pasakumiem visa macibu gada laika. Pulcini, kolektivi piedalijas
izstades, konkursos un skat€s. Giiti labi rezultati, I un II pakapes diplomi.
Vizualas, vizuali plastiskas makslas pulcinu audzeékni ar labiem panakumiem piedalijas izstade “Saules ritmi”, iegiistot I un II pakapes diplomus,
un izvirziti dalibai XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku izstadei 2025. gada.
Rigas izglitibas iestazu koru konkursa, gatavojoties XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem, II kartas koru repertuara parbaudé
z&€nu koris “Bastejpuikas” un 3.-6.klasu koris giist labus panakumus - I pakapes diplomus.
Tapat Skatuves runas konkursa “Rigas zvirbulis” sasniegti labi rezultati, I un II pakapes diplomi. Latvijas bérnu un jaunieSu teatra festivala “...un
es ieSu un iesu!” piedalijas jaunieSu teatra studija ar apjomigu izradi “Trines greki”.
Aktivi darbojusies deju kolektivi “Stils” un “Ridze”. Tautas deju kolektivs ar labiem panakumiem piedalijas tautas deju skate.
Pulcinos “Mazais abec¢nieks” un “Miizikas studija” audz€kni apgiist prasmes un iemanas miizika, pirmsskolas apmaciba. Macibu gada laika
skolotajiem bija iesp€ja iepazities ar koléga darbu atklatajas nodarbibas.

5.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
5.2.1. péc valsts parbaudes darbu rezultatu izvérteésanas par 2023./2024.m.g.;

e 9. klasu izglitojamie otro gadu, skolu beidzot, kartoja CE, un izglitojamo rezultati VPD sniedz gandarjjumu. Secinam, ka Pamatskolas
“Ridze” izglitojamo vid€jie raditaji visos eksamenos ir augstaki par valsts statistiskajiem vid€jiem raditajiem; latvieSu valoda par 12%,
matematika par 14% un anglu valoda par 18.8%.

e Analizgjot izglitojamo veértgjumus macibu priekSmeta gada un salidzinot tos ar vert§jumiem CE, jasaka, ka Sie vertgjumi atskiras.
Macibu gada statistiskie raditaji ir zemaki par veértejumiem CE. Esam secinajusi, ka izglitojamie ir salidzinosi kiitri ikdienas macibu
procesa, vinu atdeve ikdienas macibu procesam ne vienmer ir pietiekoSi nopietna, kas atspogulojas art sekmes, tacu zinaSanas un
prasmes izglitojamajiem ir stabilas, par to liecina CE rezultati.

e CE kartoja 96,8% izglitojamo. 11% izglitojamo san€ma atbalsta pasakumus, tacu izglitojamo piedaliSanos VPD uzskatam par biitisku
faktoru objektivu sasniegumu atspoguloSana.

5.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.
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e Sasniegumus valsts parbaudes darbos varam salidzinat un vérteét par divu gadu periodu, kura pamatizglitibas nosléguma posma
izglitojamie karto CE.

e Veicot CE divu gadu vidg€jo rezultatu izvertejumu, esam gandariti par paveikto. Tapat ka ieprieks, ar1 saskaroties ar jauno eksaminacijas
sisteému, Pamatskolas “Ridze” izglitojamie uzrada augstaku vid€jo zinasanu limeni neka valsti vid&jais statistiskais raditajs.

e LatvieSu valoda abus gadus CE rezultatu procentualais raditajs ir loti lidzigs 70-71% robeZas, anglu valodas CE raditajs gan 2023.,
gan 2024. gada eksamenos ir vidgji par 18% augstaks neka valsti. CE matematika daudziem izglitojamajiem ir izaicinajums, tacu ari
Saja eksamena, neskatoties uz zemakiem statistiskajiem raditajiem, musu izglitojamie parada par 14% augstakus vidgjos raditajus neka
valsti.

5.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.

Vidgjais macibu sasniegumu raditajs ir stabils.

Ir picaugusi izglitojamo macibu motivacija, jo samazinas skolénu skaits, kuriem nepiecieSams pagarinatais macibu gads.
Pamatskolas “Ridze” izglitojamo ikdienas macibu darba sasniegumi jau vairakus gadus nemainigi ir 7,7 balles.

Jau vairakus gadus censamies motiveét izglitojamos macities regulari macibu procesa laika, lai mazinatu pagarinatad macibu gada
nepiecieSamibu. DiemzZ&l pie §1 darba jaatgriezas atkal un atkal, lai ar1 ir vérojama pozitiva attieksmes maina.

e Esam gan secinajusi, ka izglitojamo zinaSanas ietekm& bieZie kavejumi. Statistiskas raditaji ir satraucosi. Attaisnotu stundu kavéjumu
raditajs 2023./2024. macibu gada salidzinajuma ar 2022./2023. macibu gadu ir pieaudzis par divdesmit procentiem.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novertésana noradito uzdevumu izpildi

Uzdevums Informacija par izpildi
Veicinat pedagogu savstarpgjo Pedagogiem tiek rikoti metodiska atbalsta pasakumi, kuros notiek savstarp&ja stundu
stundu véroSanu veroSana, redzeta analize un pedagogu izglitoSanas.
NodroS$inat supervizijas pedagogiem Tika nodroSinata supervizija pedagogiem, piedavatas individualas specialistu konsultacijas.
izdegSanas riska mazinasanai
Izveidota digitala macibu materialu baze Tiek lietoti macibu materiali no Skolas Vards, skolo.lv, soma.lv, uzdevumi.lv, macibu
procesa tiek izmatoti Crombook, planSetes un datori.
Pilnveidot macibu kabinetu materiali tehnisko | legadati datoru uzlades skapji, projektors un ekrans skolas zal€, informativais ekrans 3.stava,
bazi 2 digitalie ekrani, stacionarie datori.
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Rigas pamatskolas "Ridze" direktore I. Birkmane

Saskanots:
Rigas valstspilsétas pasvaldibas
Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.

1.Balamovskis
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